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Kampan Do prace nakole je opatrenina podporu dojizdky do prace nakole, na kolobézce nebo
pésky. Je realizovana formou soutéze, do které se mohou zapojit jak firmy, tak i zaméstnanci,
jednotlivci ¢i Skoly nebo samotna mésta. Soutézicim tymUm se pocitaji ujeté ¢i nachozené
kilometry. Podminkou ucasti je ve vétSiné pfipadl zaplaceni registracniho ucastnického
poplatku. Rada firem zapojenych do této kampané nabizi svym zaméstnanctim jako benefit
proplaceni tohoto poplatku (Do prace na kole, 2021).

Dopravovat se do prace na kole, kolobézce nebo pésky znamena pravidelny pohyb, ktery
prospiva zdravi a télesné kondici. Jizdni kolo zaroven poskytuje cenové dostupnou
a spolehlivou formu dopravy (Gatersleben a Appleton, 2005). Hlavnim dlvodem pro tuto
kampan je vsak zlepseni kvality zivotniho prostredi ve méstech. Zucastnéni zaméstnanci
béhemtéto vyzvy snizi svou uhlikovou stopu, snizi hluk ve mésté a objem dopravy v dopravnich
z4cpach. Dle projektu Cistou stopou Prahou (2016) plati, ze kdyby 50 zaméstnancd
dojizdéjicich pravidelné do prace automobilem vymeénilo svUj dopravni prostfedek na mésic
za kolo, usetrili by 2,5 tun COa.

Investor / provozovatel:

Verejny sektor Soukromy prostor

Inovaéni aspekty - kontext Smart city:

*  Komunikace s vefejnosti a cilovymi skupinami atraktivni formou, vyuziti ICT
pfi komunikaci s verejnosti
*  Podpora modernich systému sdilenych kol a intermodalni dopravy

Ekonomickeé aspekty:

Nizkonakladové



Hlavni dopady opatireni:

Kampan je primarné zamérena na zvySeni podilu cyklistické
dopravy. Brigger a kol. (2019) zjistili, Ze U¢astnici kampané jezdili
Castéji na kole do prace jesté dva mésice po ukonceni kampané.

Dopady na
modal split

V roce 2020 se do tohoto projektu v CR zapojilo 48 mést
Dopady na a pres 2 700 instituci, coz celkem znamenalo 15 813 Ucastnikd.
A0 esiee i Tito soutézici ujeli na kole, na kolobézce nebo pesky celkem
3821 000 km a usetfili tak cca 493 tun CO2 (Auto*Mat, 2020).

Dopady na .
dopravni nehody Nezjisténo.

Dopady na Pozitivnidopad na zdraviv dUsledku pravidelného pohybu. Zvyseni
zdravi: povédomi o zdravych zplsobech dopravy (chuze, jizda na kole).

Socialni a
ekonomické
dopady:

LepSi integrace cyklistl, zlepSeni image cyklistické dopravy
ve meste.

Kampané prispivaji ke zvyseni povedomi o vlivech dopravy
na zdravi a zivotni prostredi ve méstech a o moznostech jejich
snizovani; diky pozitivni motivaci obyvatel zménit své dopravni
chovani a vyuzivat pro své kazdodenni cesty vice jizdu na kole
pomahaji snizit dopravni zatéz z automobiloveé dopravy.

Dopady na
dopravni proudy:

Vztah k dalsim dopravnim opatrenim:

Vhodné doplnit o opatreni typu:

*

* %k Ok * *

Firemni plany mobility

Informovani o pésich trasach meéstem, moznostech bezbariérového pohybu
po mésté apod.

Bikesharing

Vyhrazené pruhy pro cyklisty

Kvalitni cyklisticka infrastruktura

Zkusenosti a doporuceni z praxe mest:

V Dansku se tento projekt realizuje jiz od roku 1997 s nazvem ,Vi Cykler Til Arbejde”. Roku
2005 se do vyzvy pripojily dalsi dva staty, Néemecko s kampani ,Mit dem Rad zur Arbeit"
a Svycarsko s kampani,Bike To Work", vroce 2007 Madarsko s nazvem ,Bringadzz a Munkéaba!”,
od roku 2011 se kona podobna kampan v Rakousku pod nazvem ,Radelt zur Arbeit” a roku
2015 se pridalo i Slovensko a porada kampan ,Do prace na bicykli“ (Do prace na kole, 2021).



Priklady dobré praxe:

Svycarsko

Svycarskéd kampan Bike To Work vznikla na podporu zdravi obyvatel a zlepseni kvality
zivotniho prostredi. Tuto vyzvu organizuje neziskova organizace Swiss Bicycle Advocacy
Association. Kampan se zde kona v kvétnu a v Cervnu a zucastnéné instituce si mohou
vybrat, ve kterém z téchto meésicl se do kampané zapoji. Instituce nasledné plati U¢astnicky
poplatek za vSechny své zaméstnance (Bike To Work, 2021). V roce 2020 se zde kampané
zUcCastnilo 48 635 osob z 1 851 firem a spolecné najeli a nachodili celych 11 527 842 km.
Celkem bylo usetfeno 1 660 tun CO2 (Bike To Work, 2021). Nejlepsi zu¢astnénou firmou
se stal ETH Zurich. Na podporu cyklistiky do prace poskytuje pro své zameéstnance parkovaci
mista na kola nebo moznost ulozit si kolo do Velo Boxu v aredlu firmy, coz je bezpecné
a chranéné misto slouzici jako uschovna kol.

Dansko

Dansko patfi mezi cyklistické velmoci a v ramci této kampané je inspiraci pro mnoho statd.
Vi Cykler Til Arbejde je v Dansku nejvétsi kampani. Soutéz probiha v kveétnu a ucastnit
se jimize mésto nebo firma. Nasledné se tvoii tymy po 2—16 Ucastnicich. Uast v této vyzvé
stoji cca 75 DKK na jednoho ucastnika. VétSinou vSak tento ucastnicky poplatek plati za své
zaméstnance firmy (Vi Cykler til Arbejde, 2021).

V roce 2020 se v Dansku kampané zuc¢astnilo 34 637 zaméstnancl ze 2 000 spole¢nosti.
Dohromady ucastnici najeli, pripadné nachodili, 5 929 682 km, coz znamena usporu 1 482
tun CO2 (Vi Cykler til Arbejde, 2021). Nejvice zapojenych v této kampani bylo z Kodané
a Gladsaxe.

Situace v CR:

Kampan Do prace na kole v Ceské republice probihad od roku 2010 a organizuje ji spolek
Auto*Mat. Kazdorocné se v CR vyhladuje také vyherce kategorie Cyklozaméstnavatel
a Cyklomésto. Pri hodnoceni téchto kategorii jsou brany v potaz vyplnéne dotazniky
od zuc¢astnénych osob (Auto*Mat, 2019). Pocet Ucastnikl se kazdoro¢né zvysuje. Jediny
pokles nastal v roce 2020, coz bylo zapfic¢inéno pandemii covid-19. Mezi hlavni ddvody, pro¢
se firmy prihlasuji do této soutéze, patfi napr. zlepseni kondice zaméstnancu, vztahy s kolegy,
a predevsim snizeni emisi z dopravy.

Graf 1: Pocet U¢astnikd
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Graf 2: Vyvoj poctu firem
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V roce 2020 se vitézem kazdoro¢ni soutéze Zlaty cyklozaméstnavatel stala firma OLTIS
Group, a. s.,z Olomouce. Tato firma pro své zaméstnance zajistila kolarnu, naradi, kompresor
a na kazdem patre dostupne sprchy a posilovnu. V ramci této vyzvy organizuje i vlastni
vnitrofiremni soutéz. V roce 2019 usporadala pro své zaméstnance i cyklosnidani (Oltis
Group, 2021).

Organizator vyzvy Auto*mat hleda kazdorocné takeé zajemce, ktefi pomahaji usporadat akci
Vv jejich mesté. V nékterych méstech pomaha s podporou vyzvy radnice, kde mésto urci
svého cyklokoordindtora. VétSinou se jedna o nameéstka pro sport ¢i pracovnika odbord
kultury Ci dopravy. Déle se do vyzvy zapojuji cyklospolky, ekologicke organizace Ci organizace
zameérené na rozvoj meésta. Co se tyCe kazdorocCni soutéze z kategorie Cyklomésto,
v roce 2020 se vitézem staly Otrokovice. Mezi dalsi dobre hodnocena mésta patri napriklad

Zajimavé internetové odkazy k opatreni:

Internetové stranky kampané:

https://www.dopracenakole.cz/
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